
目的

事業
内容

お茶の水女子大学　ジェンダード・イノベーション研究所

IG I産学官
コンソーシアム

・組織横断的な交流を通して、ジェンダード・イノベーションのための協働を促進し知見を共有する

・ジェンダード・イノベーションの視座に基づいた社会課題解決のためのプロジェクトを、産学官の連携によって創出する

・女性の活躍を促進し、DEI（多様性・公平性・包摂性）の実現をめざす

・産学官協働でのイノベーション創出を含む交流機会の提供

・ジェンダード・イノベーションに関するセミナーの提供

・交差性デザインカードを用いた研修の実施

・調査研究の推進

お茶の水女子大学

研究開発や制度作りに、ジェンダード・イノベーションの視点を取り入れ、
新しい価値を共に創造しませんか？

お茶の水女子大学ジェンダード・イノベーション産学官コンソーシアムは、産学官の多様な主体が連携し、ジェンダード・イノベーショ

ンによってダイバーシティに関する社会的課題を解決するためのモノ・コトづくりに取り組むプラットフォームです。ジェンダード・イ

ノベーションの視座の発展と活用にご関心のある皆様のご参加をお待ちしております。



例：これまで学内向けに開催してきたセミナーの例です

※ 2026年4月始動　参加は随時受付け

ジェンダード・イノベーションに関わる先端の研究をお伝えするセミナーを、
年３回開催いたします。

お茶の水女子大学 ジェンダード・イノベーション研究所 
所在地 : 〒112-8610 東京都文京区大塚2-1-1　
E-Mail : ocha-igi@cc.ocha.ac.jp　／　Website : https://igi.cf.ocha.ac.jp/

事務局

会員区分

セミナーの内容

研修の内容

※本学に社会連携講座または寄附講座を設置している場合、会費は免除されることがあります。
　詳細はジェンダード・イノベーション研究所までご相談ください。
※退会による会費の返金は原則ありません。

入会方法 所定の入会申込書を事務局にご提出ください。

申込内容に基づき、事務局にて承認後、正式入会となります。

A 会員

Ｂ会員

区　分 会　費

６名

３名

制限なし

３名

１回

０回

40万円

25万円

セミナー参加
可能人数（年3回）

研修
参加回数

産学交流会参加
可能人数（年3回）

Membership
classification

Seminar example

Training content

How to join

ジェンダード・イノベーションと交差性分析を体験するために、ジェンダード・イノベー
ションの概念を提唱されたスタンフォード大学のロンダ・シービンガー先生のチームが
開発し、ジェンダード・イノベーション研究所で翻訳した「交差性デザインカード」を、
お試しいただけます。各会員企業につき年1回、ご参加いただけます。

産学交流会の内容
Contents of the
networking event

会員企業の皆様で集まり、ジェンダード・イノベーションについての取り組みや
知見を交換いただき、広く交流いただける機会を、年３回設けます。

「わかりあうためのバーチャルリアリティ」
講師：鳴海拓志（東京大学大学院情報理工学系研究科 / 准教授）　2025年 7月 16日

「都市・建築デザインとジェンダード・イノベーション」
講師：ノエミ・ゴメス・ロボ（フアン・カルロス王大学）他　2025年 6月 13日 

ジェンダード・イノベーションが拓く、
新たな価値創造の現場へ。
ともに未来をつくる連携を始めませんか？

ジェンダード・イノベーションが拓く、
新たな価値創造の現場へ。
ともに未来をつくる連携を始めませんか？


